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La CAP est présidée par Monsieur Eric Ledos, adjoint de Monsieur Blondel, et Mme Daniellle Metzen-

Ivars. 

 

Après deux interventions de l’UNSA et de FO, Le SNASS-CGT fait la déclaration liminaire suivante :  

 

« Le nouveau président de la république, Emmanuel Macron, entend légiférer par ordonnances pour 

faire passer sa réforme du droit du travail et veut soumettre les services publics à la loi du  marché. 

 

Pendant la campagne présidentielle, alors que la priorité doit être donnée à l’emploi et au pouvoir 

d’achat, Emmanuel Macron a avancé le chiffre d’une réduction de 120.000 des effectifs de la fonction 

publique sur le quinquennat, dont 50.000 pour l’Etat, annoncé l’individualisation des rémunérations 

en fonction des missions et du mérite et prévoit d’aligner les régimes de retraite du secteur privé et 

public.  

 

Quel avenir pour la fonction publique et les fonctionnaires très stigmatisés pendant la campagne 

électorale ? La CGT réaffirme son attachement au service public et réclame l’attribution de vrais 

moyens à une fonction publique au service de l’égalité des droits, de la cohésion sociale, du 

développement économique et de la laïcité. 

 

Concernant l’égalité des droits justement, le RIFSEEP (régime indemnitaire tenant compte des 

fonctions, des sujétions, de l'expertise et de l'engagement professionnel) nouvel outil indemnitaire de 

référence qui remplace la totalité des primes et indemnités existantes dans la fonction publique de 

l’Etat ,en est le contre exemple.  

 

Les retours que nous avons des SA concernant sa mise en place démontre qu’il ne fait qu’accentuer les 

inégalités existantes entre agents.  

 

A ce titre, son application est très inégale entre secteurs. Ceci est particulièrement vrai pour le côté 

travail, et dans les ARS qui s’affranchissent très largement du cadre défini par la fonction publique en 

général, et de celui fixé par la DRH des ministères sociaux en particulier. La CGT demande la mise en 

place de règles qui s’appliquent uniformément au travail, affaires sociales et santé. 

 

Et ce n’est pas le PPCR (Parcours Professionnel Carrière et Rémunération) qui annonçait un 

rééquilibrage progressif entre la rémunération indiciaire et le régime indemnitaire, qui réduira les 

injustices et le régime d’austérité auquel sont soumis les agents depuis plusieurs années. 

 

Par ailleurs, le nombre de promotions qui fondent comme peau de chagrin n’est même plus un 

élément permettant de reconnaitre la carrière des agents. 44 postes  pour les promotions de C en B 



pour l’ensemble des secteurs Centrale, Affaires Sociales, ARS et Travail, c’est se moquer des nombreux 

agents de catégorie C, affectés à des missions de catégorie B, et qui pour la plupart ne verront jamais 

leur travail et leur carrière récompensés.  

 

La CGT dénonce vigoureusement ce manque de respect et de reconnaissance des agents, ainsi que les 

dispositifs RIFSEEP et PPCR, qui n’apporteront à terme qu’un tassement inutile de grades aboutissant 

à des goulots d’étranglement rendant encore plus difficiles les promotions et les mobilités, et un 

nivellement par le bas des rémunérations accessoires. 

 

Nous demandons : 

- L’augmentation immédiate du point d’indice, 

- L’harmonisation du RIFSEEP au niveau national pour tous les secteurs, et une réelle 

amélioration du niveau des rémunérations accessoires, 

- L’arrêt des mesurettes de type PPCR au profit d’un véritable plan de revalorisation des carrières 

et des rémunérations, 

- L’augmentation du nombre de promotions, pour enfin prendre en compte le mérite des agents 

de notre Ministère. » 

 

 

ORDRE DU JOUR  

ASSEMBLEE PLENIERE 

 

I  -  Approbation du procès-verbal de la liste d’aptitude 2016 

 

 

Ce procès-verbal est adopté à l’unanimité. 
 
 
II – Titularisation de secrétaires administratifs relevant des Ministres chargés des affaires sociales 

 
 

 

Titularisation de secrétaires administratifs de classe normale stagiaires  

en application de l'article 11 du décret n° 2009-1388 du 11 novembre 2009 modifié 

          

Nom Prénom 
Libellé 

Grade 

Date 

entrée 

grade 

Libellé 

Affectation 

administrative 

Date 

titularisation 

Quotité 

temps 

de 

travail 

Avis 

structure 

Rapport 

fin de 

stage 

AVIS DRH 

ALBERTI Valérie SACN 01/09/2016 
DIRECCTE 

PACA 
01/09/2017 100% Favorable Oui Favorable 

ALBRECHT Pauline SACN 01/09/2016 
ARS Centre 

Val-de-Loire 
01/09/2017 100% Favorable 

En 

attente 
Favorable 

AUGE Aurore SACN 01/09/2016 
DIRECCTE Ile-

de-France 
01/09/2017 100% Favorable Oui Favorable 

AZEMAR 
Marie-

Josée 
SACN 01/09/2016 

Auvergne 

Rhône-Alpes 

DIRECCTE UD 

Rhône 

01/09/2017 100% Favorable Oui Favorable 



BARROIN Christie SACN 15/06/2016 
DRJSCS Centre 

Val-de-Loire 
15/06/2017 100% Favorable Oui Favorable 

BARROIN  Christie SACN 15/06/2016 
DRJSCS Centre 

Val-de-Loire 
15/06/2017 100% Favorable Oui Favorable 

BENAZZOUZ Anaïs SACN 01/09/2016 
DIRECCTE Ile-

de-France 
01/09/2017 100% Favorable Oui Favorable 

BOREY Hélène SACN 01/09/2016 

ARS Auvergne 

Rhône-Alpes 

site de 

Clermont-

Ferrand 

01/09/2017 100% Favorable Oui Favorable 

BOUKHELIFA Dahbia SACN 01/09/2016 
DIRECCTE Ile-

de-France 
01/09/2017 100% Favorable Oui Favorable 

BOUSQUET  Stéphanie  SACN 01/09/2016 
DIRECCTE 

Bretagne 
01/09/2017 100% Favorable Oui Favorable 

BOUVET Céline SACN 01/09/2016 
ARS Centre 

Val-de-Loire 
01/09/2017 100% Favorable 

En 

attente 
Favorable 

BOYER Corinne SACN 01/09/2016 ARS PACA 01/09/2017 100% Favorable Oui Favorable 

BRAT  Morgane SACN 01/09/2016 

 Auvergne 

Rhône-

AlpesDDCS 

Haute-Savoie 

01/09/2017 100% Favorable Oui Favorable 

CASANO Stéphane  SACN 01/09/2016 
Administration 

centrale -DRH 
01/09/2017 100% Favorable 

En 

attente 
Favorable 

CASTILLO Orlando SACN 01/09/2016 
Administration 

centrale -DRH 
01/09/2017 100% Favorable 

En 

attente 
Favorable 

CELLIER Gwenaëlle SACN 01/09/2016 DRDJSCS PACA 01/09/2017 100% Favorable 
En 

attente 
Favorable 

CHAUDRIN Stella SACN 01/09/2016 
Administration 

centrale -DRH 
01/09/2017 100% Favorable 

En 

attente 
Favorable 

CONSIGLIO Pascale SACN 01/09/2016 
DIRECCTE 

PACA 
01/09/2017 100% Favorable Oui Favorable 

DAMATOR Lynka SACN 01/09/2016 
DIRECCTE Ile-

de-France 
01/09/2017 100% Favorable Oui Favorable 

DELVINCOURT Frédérique SACN 01/09/2016 
DIRECCTE Ile-

de-France 
01/09/2017 100% Favorable Oui Favorable 

DERBAL Katia SACN 01/09/2016 

Auvergne 

Rhône-Alpes 

ARS DD Rhône 

et de la 

métropole de 

Lyon 

01/09/2017 100% Favorable Oui Favorable 



DEVEMY Audrey SACN 01/09/2016 

ARS Provence 

Alpes Côte 

d'Azur 

01/09/2017 100% Favorable Oui Favorable 

DJOUADOU Fadila SACN 01/09/2016 
Administration 

centrale -DRH 
01/09/2017 100% Favorable 

En 

attente 
Favorable 

DUFOUR Isabelle SACN 01/09/2016 
DIRECCTE Ile-

de-France 
01/09/2017 100% Favorable Oui Favorable 

FALL MONTALVILLO Amina SACN 01/09/2016 
DIRECCTE Ile-

de-France 

Dans le 

cadre de 

l’admission 

au concours 

externe de 

secrétaire 

administratif 

intégre la 

Préfecture 

de Police le 

01/06/17 

100% 
Sans 

objet 

Sans 

objet 

  

 

HALAILI Soumicha SACN 01/09/2016 
DIRECCTE ile 

de France 
15/09/2017 100% Favorable oui Favorable 

HAMOUIS  Eva SACN 01/09/2016 
DIRECCTE 

Normandie 
01/09/2017 100% Favorable Oui Favorable 

HAVARD Cynthia SACN 01/09/2017 

DIRECCTE 

Pays-de-la-

Loire 

01/09/2017 100% Favorable Oui Favorable 

HOUDOUIN Jennifer SACN 01/09/2016 

DIRECCTE 

Centre Val-de-

Loire 

01/09/2017 100% Favorable Oui Favorable 

JEANVILLE  Frédéric SACN 01/09/2016 
DRJSCS Ile-de-

France 
01/09/2017 100% Favorable oui Favorable 

KIPP Hélène SACN 01/09/2016 

ARS Provence 

Alpes Côte 

d'Azur 

01/09/2017 100% Favorable Oui Favorable 

KONATE Mamadou SACN 01/09/2016 
DIRECCTE Ile-

de-France 
01/09/2017 100% Favorable Oui Favorable 

KRUKOWSKI Emeline SACN 01/09/2016 

DIRECCTE 

Hauts-de-

France 

01/09/2017 100% Favorable Oui Favorable 

LASCOMBES Mabel SACN 01/09/2016 

ARS Provence 

Alpes Côte 

d'Azur 

01/09/2017 100% Favorable Oui Favorable 

LE MOEL Christelle sACN 01/05/2016 

DIRECCTE 

Centre Val-de-

Loire 

01/05/2017 100% Favorable Oui Favorable 

LEMAIRE Yannick SACN 01/10/2016 
DIRECCTE 

PACA 
01/10/2017 100% Favorable Oui Favorable 

LICHENSKY Christiane SACN 01/09/2016 
DIRECCTE 

PACA 
01/09/2017 100% Favorable Oui Favorable 



MAGREZ Charlotte SACN 01/09/2016 

DIRECCTE 

Pays-de-la-

Loire 

01/09/2017 100% Favorable oui Favorable 

MARTIN  Frédéric SACN 01/09/2016 
DIRECCTE 

PACA 
01/09/2017 100% Favorable Oui Favorable 

MARTINEZ Sandrine SACN 01/10/2016 
DRJSCS 

Occitanie 
01/10/2017 100% Favorable Oui Favorable 

MEVEL Adeline SACN 01/09/2016 

DIRECCTE 

Pays-de-la-

Loire 

01/09/2017 100% Favorable OUI Favorable 

MIMOUNI Joëlle SACN 09/09/2016 

Administration 

centrale - 

DGCS 

09/09/2017 100% Favorable 
En 

attente 
Favorable 

MONGO (FONKEU-

NJAKO) 
Lucienne SACN 01/09/2016 

DIRECCTE Ile-

de-France 
01/09/2017 100% Favorable oui Favorable 

NICHOLAS Gwendoline SACN 12/09/2016 
Administration 

centrale - DRH 
12/09/2017 100% Favorable 

En 

attente 
Favorable 

NICOLAS Nathalie SACN 01/12/2016 
DIRECCTE 

Occitanie 
01/12/2017 100% Favorable Oui Favorable 

PAULIN Cécile SACN 01/09/2016 
DIRECCTE Ile-

de-France 
01/09/2017 100% Favorable Oui Favorable 

PERTAYS Sélina SACN 01/09/2016 
DIRECCTE Ile-

de-France 
01/09/2017 100% Favorable Oui Favorable 

POLI Ghjulia SACN 01/09/2016 DRJSCS Corse 01/09/2017 100% Favorable Oui Favorable 

POUTHIER Stéphane SACN 01/05/2016 

Corse 

DIRECCTE UD 

Corse du Sud 
01/05/2017 100% Favorable Oui Favorable 

QUERUEL Aurélie SACN 01/09/2016 

 Auvergne 

Rhône-Alpes 

DIRECCTE UD 

Rhône 

01/09/2017 100% Favorable Oui Favorable 

RABAULT Fabrice SACN 01/09/2016 
DIRECCTE Ile-

de-France 
01/09/2017 100% Favorable Oui Favorable 

RANDRIAMAMPIANINA Bernadette SACN 01/09/2016 DRDJSCS PACA 01/09/2017 100% Favorable Oui Favorable 

RAUX Nathalie SACN 01/09/2016 
DIRECCTE 

PACA 
01/09/2017 100% Favorable Oui Favorable 

RICHARD Gaëlle SACN 01/09/2016 

DIRECCTE 

Pays-de-la-

Loire 

01/09/2017 100% Favorable Oui Favorable 

RIGO  Sylvain SACN 01/09/2016 

Auvergne-

Rhône-Alpes 

DIRECCTE UD 

Allier 

01/09/2017 100% Favorable Oui Favorable 



ROBERT (épouse 

MARRAZZO) 
Maylis SACN 01/09/2016 

Administration 

centrale - DRH 
01/09/2017 100% Favorable 

En 

attente 
Favorable 

ROUILLE Séverine SACN 01/09/2016 
DIRECCTE Ile-

de-France 
01/09/2017 100% Favorable Oui Favorable 

SANNIER Nicolas SACN 01/09/2016 
DRJSCS Ile-de-

France 
01/09/2017 100% Favorable oui Favorable 

SIMON  Virginie SACN 01/09/2016 
DIRECCTE 

Normandie 
01/09/2017 100% Favorable Oui Favorable 

STENNE Bruno SACN 01/09/2016 
ARS Centre 

Val-de-Loire 
01/09/2017 100% Favorable 

En 

attente 
Favorable 

STEPANIAN Brice SACN 01/09/2016 
DIRECCTE Ile-

de-France 
01/09/2017 100% Favorable oui Favorable 

TARDY-PANIT Perrine SACN 01/09/2016 
DIRECCTE Ile-

de-France 
01/09/2017 100% Favorable Oui Favorable 

TASSAN Emeline SACN 01/09/2016 
DIRECCTE Ile-

de-France 
01/09/2017 100% Favorable Oui Favorable 

TINNIERE-JEGU Lucette SACN 01/09/2016 
DIRECCTE Ile-

de-France 
01/09/2017 100% Favorable Oui Favorable 

TOUATI Samia SACN 01/09/2016 

ARS Provence 

Alpes Côte 

d'Azur 

01/09/2017 100% Favorable Oui Favorable 

VEROLA Emilie SACN 01/09/2016 
DIRECCTE Ile-

de-France 
01/09/2017 100% Favorable Oui Favorable 

VIALA Virginie SACN 01/09/2016 
DIRECCTE Ile-

de-France 
01/09/2017 100% Favorable Oui Favorable 

VINCENT Clara SACN 01/09/2016 

Auvergne-

Rhône-Alpes 

DDCS Ain 

01/09/2017 100% Favorable Oui Favorable 

 

 

 

II bis – Prolongations de stage de secrétaires administratifs relevant des Ministres chargés des affaires 

sociales 

 
 

Deux cas ont été débattus. 

 

Le premier cas est une demande de prolongation de six mois de stage. Cette décision est prise à l’unanimité. 

 

Le deuxième cas est une demande de prolongation de trois mois de stage. Les votes (3 contre – CGT et FO, 2 

abstentions – CFDT, et 11 pour – 8 administration et 3 UNSA) confirment cette décision. 

 

 

 



III –  Titularisation de travailleurs handicapés recrutés en application de l’article 27 de la loi n°84-16 du 11 

janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives à la fonction publique de l’Etat 

 

POINT N° 3 

Titularisation de travailleurs handicapés 

en application du décret n° 95-979 modifié du 25 août 1995 d'application de l'article 27 de la loi n° 84-16 du 11 janvier 

1984 modifiée relatif au recrutement des handicapés dans la fonction publique de l'Etat  

              

Nom  Prénom Affectation 
Date de 

recrutement 

Rapport 

d'appréciation 

à la 

titularisation 

du supérieur 

hiérarchique 

Appréciation 

du jury 

d'évaluation 

Date de 

titularisation 

BOYER  Jeanne-Marie DIRECCTE Auvergne Rhône-Alpes 01/06/2017 OUI FAVORABLE 16/07/2017 

FOUILLE Catherine ARS PAYS DE LOIRE 01/05/2016 OUI FAVORABLE 01/05/2017 

JOURDREN Jean-François DGS 15/08/2016 OUI FAVORABLE 15/08/2017 

 

 

III bis – Prolongation de stage (TH)  

 

 

Il ne s’agit pas d’une prolongation de stage, mais d’une demande de non titularisation, à l’issue d’une 

prolongation d’un an. Cette situation a été longuement débattue, et contre toute attente, la DRH a décidé de 

suivre l’avis de la Direction de l’agent. Les votes (8 pour – administration, et 8 contre – syndicats) n’ont pas 

permis de confirmer la décision, qui part donc à l’arbitrage du DRH. 

 

IV– Examen d’un recours relatif au refus d’attribution d’un congé de formation professsionnelle 

 
 

Ce recours concerne un refus d’attribution de congé formation, pour raison de service, mais en réalité plus 

véritablement des raisons budgétaires. Les votes ; 8 pour – administration, 8 contre – syndicats, n’ont pas permis de 

confirmer la décision, qui part également à l’arbitrage du DRH. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



V – Examen des demandes de prise en charge dans le corps des secrétaires administratifs relevant des 

ministres chargés des affaires sociales 
 

POINT N° 5a 

PRISE EN CHARGE PAR VOIE DE DETACHEMENT - ART 60 

dans le corps des secrétaires administratifs relevant des ministres chargés des affaires sociales 

En application de l'article 60 du décret n° 2009-1388 du 11 novembre 2009 relatif aux dispositions statutaires communes 

applicables  

aux corps des secrétaires administratifs relevant des ministres chargés des affaires sociales  

et de l’article 60 de la loi n° 84-16 du 11 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives à la fonction publique de 

l'Etat   

       

Nom Prénom Administration d’origine Grade 

d'accueil 

Echelon Affectation Date de prise en charge en 

détachement 

HAN Nathalie Ministère Education nationale et 

enseignement supérieur 

SACN 4ème AC - DRH 01/06/2017 

(régularisation) 

 

Point n° 5b 

 Prise en charge par voie de détachement  

dans le corps des secrétaires administratifs relevant des ministres chargés des affaires sociales 

 

Nom Prénom Administration d’origine 

Grade 

d'accuei

l 

Echelo

n 
Affectation 

Date de 

prise en 

charge en 

détachemen

t 

ARTEAULT 
Marie-

Pierre 

Ministère Education 

Nationale 
    DJSCS Guyane 01/09/2017 

BOURDON Arnaud 
Insee - direction régionale 

des Hauts de France 
SACN 3 DDCS du Nord 01/09/2017 

FAVELIER Nicolas 
Ministère Education 

Nationale 
SACE 5 

DRDJSCS Auvergne-

Rhône-Alpes 

site de Lyon 

01/09/2017 

FOURNEAUX  Emilie CNRS     DDCSPP53 01/09/2017 

GONCKEL Charles 
IRD (institut de recherche 

pour le développement) 
    ARS PACA 01/09/2017 

GRONDIN Mickaël 

Ministère de l'éducation 

nationale et de la 

l'enseignement supérieur 

    DRJSCS45 02/09/2017 

HIRCAU David Ministère de la justice SACS 5 
DSJCS Guyane (TASS 

TCI) 
01/07/2017 

KACED Dahbia Centre Hospitalier de Metz SACN 9 ARS Grand Est 01/07/2017 



LASSOURCE Régine 
Ministère Education 

nationale  
    DJSCS Guyane 01/09/2017 

LAUNAY Virginie 

Ministère de l'éducation 

nationale et de la 

l'enseignement supérieur 

SACS 8 DDCSPP18 01/09/2017 

MAILLOT Nathalie 
Ministère Education 

Nationale 
SACN 4 

DRDJSCS Auvergne-

Rhône-Alpes 

site de Lyon 

17/07/2017 

RICOL  Catherine Agent de La Poste SACE 8 ARS PACA 01/08/2017 

VANDERSTOKEN  Valérie Conseil Général de la Marne SACE 6 
ARS occitanie site de 

Montpellier 
01/09/2017 

 

 

VI -  Examen des demandes d’intégration dans le corps des secrétaires administratifs relevant des 

ministres chargés des affaires sociales 

 

INTEGRATION 

dans le corps des secrétaires administratifs relevant des ministres chargés des affaires sociales 

En application de l'article 29 du décret n° 2009-1388 du 11 novembre 2009 relatif aux dispositions statutaires communes applicables  

au corps des secrétaires administratifs relevant des ministres chargés des affaires sociales 

  

Nom Prénom Administration d’origine 
Grade 

d'accueil 
Echelon Affectation 

Date 

 d'intégration 

ALEM Abdelhavid Ministère Agriculture SACN 10 
DIRECCTE Ile-de-

France 
01/05/2017 

CHAMPERNAUD Cristina Hôpital Lariboisière SACN 8 DRJSCS Occitanie 01/09/2017 

CORDIER Stéphanie Ministère Justice SACN 5 

Administration 

centrale -DRH 

(SD2B) 

01/07/2017 

DENIS Céline Ministère Education nationale SACS   DDCSPP 52 01/09/2017 

LAPLACE Eddy Ministère Culture et communication SACN 4 
DRDJSCS Grand-

Est 
01/12/2017 

LAURENT Anne-Louise CRHU de Besançon SACN 2 

ARS Bourgogne 

Franche-Comté 

site de Besançon 

01/10/2017 

LESEL  Laurence Ministère Défense SACS 12 DRJSCS Grand-Est 01/09/2017 

LIARDET Nicole Ministère Education nationale SAENES 9 
DDCS Indre-et-

Loire 
01/09/2017 



MARCHIOL Nathalie Ministère Education nationale SACS 13 

DRDJSCS 

Bourgogne 

Franche-Comté  

TASS de Saône-et-

Loire 

01/09/2017 

MERIGUET Nathalie Ministère Défense SACE 8 

ARS Nouvelle 

Aquitaine - Site de 

Poitiers 

01/08/2017 

RAISON  Janique Conseil départemental Eure-et-Loir SACE 10 
DDCSPP Eure-et-

Loire 
01/09/2017 

RANNOU Sophie Direction générale des douanes et des droits indirects SACS 8 ARS Bretagne 01/09/2017 

SMILER Laurence SIVOM Bassin de l'Ehn SACE 5 CREPS Strasbourg 01/09/2017 

TRECAT Séverine Hôpitaux de Toulouse SACN 6 DRDJSCS Occitanie 01/08/2017 

VICAIRE Ghislain CRHU de Besançon SACN 6 

ARS Bourgogne 

Franche-Comté 

site de Besançon 

18/07/2017 

              

POUR INFORMATION 

Nom Prénom Administration d’origine 
Grade 

d'accueil 
Echelon Affectation Observations 

AURENCHE Jean-Guy Ministère Education nationale et enseignement supérieur SACE 9
ème

 

DRDJSCS 

Bourgogne 

Franche-Comté 

 (site de Dijon) 

demande 

d'intégration 

annulée 

 

 

VII – Examen des demandes d’intégration directe dans le corps des secrétaires administratifs 

relevant des ministres chargés des affaires sociales 

 

POINT N° 7 

INTEGRATION DIRECTE  

dans le corps des secrétaires administratifs relevant des ministres chargés des affaires sociales 

En application de l'article 28 du décret n° 2009-1388 du 11 novembre 2009 relatif aux dispositions statutaires communes 

au corps des secrétaires administratifs relevant des ministres chargés des affaires sociales applicables  

Agents affectés 

       

Nom Prénom Administration d'origine 
Grade 

d'accueil 
Echelon Affectation 

Date 

d'intégration 

BERGER Marinette Ministère Education nationale SACE 9 DDCSPP Creuse 01/07/2017 



DRILLET Caroline AP-HP SACE 7 CNG 01/07/2017 

KORAANI Samir 
Centre Hospitalier Philippe Pinel 

(Amiens) 
SACS 4 

ARS Auvergne-

Rhône-Alpes  

site de Lyon 

01/07/2017 

 

 

VIII – Information sur les mouvements intra-résidence 

 

POINT N° 8 

 

INFORMATIONS MEMBRES DE LA CAP 

AGENTS AYANT OBTENU UNE MUTATION EN INTRA RESIDENCE  

 

Nom Prénom Affectation administrative à la date de la CAP Affectation administrative obtenue Date d'effet 

BELKAI Christine ARS Vendée DDCS Vendée 01/09/2017 

DRON Françoise ARS Hauts de France - site Arras DDCS du Pas de Calais 01/08/2017 

DUFOUR Karine DRH DGT 01/07/2017 

FEYDEL Jérôme ARS Ile-de-France DRIHL UT Paris 01/08/2017 

ROSIER Roselyne ARS Guadeloupe DJSCS Guadeloupe 01/09/2017 

ROUX Alain DRH/SD3E Direccte PDL 01/09/2017 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



IX – Point sur les suites de la CAP Mouvement du 18 mai 2017 

 

POINT N° 9 a 

 

INFORMATIONS MEMBRES DE LA CAP 

AGENTS CLASSES AYANT OBTENU UNE MUTATION OU UN DETACHEMENT 

SUITE CAP DU 18 mai 2017 

      

Nom Prénom Affectation d'origine Affectation d'accueil Date d'effet Observations 

CABRERA Laurent  Conseil départemental de Seine-St-Denis DRIHL UT Seine-St-Denis 01/09/2017   

DAUBRY Pascale Centre hospitalier Pellegrin (Bordeaux) 
ARS Nouvelle-Aquitaine  

DD  Gironde 
01/09/2017   

 

POINT N° 9 b 

 

INFORMATIONS MEMBRES DE LA CAP 

AGENTS S'ETANT DESISTES DE LEUR DEMANDE DE MUTATION OU DE DETACHEMENT 

suites CAP du 18 mai 2017 

Nom Prénom Affectation  Affectation refusée 

BONHOMME-MARTY Adeline Ministère Environnement et mer ARS Nouvelle-Aquitaine - DD Gironde 

CARTIGNY Christine Mairie de Dijon DRJSCS Nouvelle-Aquitaine (site de Bordeaux) 

HUGOT Elisabeth DRAAF Bourgogne Franche-Comté Direccte Occitanie (site de Montpellier) 

RAGUES Anne Ministère Intérieur ARS Nouvelle-Aquitaine - DD Pyrénées-Atlantiques 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



X – Réforme territoriale 

 

 
Agent suivant son poste modifié dans une nouvelle résidence administrative 

Agent reprenant des fonctions regroupées dans un poste au niveau de la nouvelle région, en changeant de résidence, 
Agent changeant de résidence administrative pour un nouveau poste, 

Agent dont le poste est supprimé sur place et refusant tout poste au sein de la résidence administrative (recours). 

NOM 
REGION 

AFFECTATION 
(départ) 

AFFECTATION 
(départ) 

REGION 
AFFECTATION 

(arrivée) 

AFFECTATION 
(arrivée) 

MOTIF DE LA 
MUTATION OBSERVATIONS 

KANICI 
Virginie 

OCCITANIE DIRECCTE 
Site  34 

OCCITANIE DIRECCTE 
Site  31 

poste 
transféré à 
Toulouse 

  

 

 

 
Agent suivant son poste inchangé dans une nouvelle résidence administrative, 

Agent reprenant des fonctions regroupées dans un poste au niveau de la nouvelle région, sans changer de résidence,  
Agent dont le poste est supprimé sur place et changeant de poste au sein de la résidence  

Agent dont le poste est sustantiellement modifié et restant sur le poste au sein de la résidence administrative, 

NOM REGION AFFECTATION  AFFECTATION 

AOUADI Malika NOUVELLE AQUITAINE DRDJSCS Site Poitiers 

COTE Josiane AURA   

DEHEDIN Delphine Hauts-de-France DIRECCTE 

GENTIEN Marie-José Hauts-de-France DRJSCS 

GOBERT Laurence Hauts-de-France DRJSCS 

LEQUENNE Philippe Hauts-de-France DRJSCS 

PAQUIN Florence Nouvelle Aquitaine DRDJSCS (Poitiers) 

ROUSSELLE Christine Normandie DRJSCS 

ROUSSELLE Eric Hauts-de-France DRJSCS 

 

 

 



XI – Examen du projet de liste d’aptitude pour l’accès au corps des secrétaires administratifs 

relevant des ministres chargés des affaires sociales au titre de 2017 

 

44 promotions  d’agents de catégorie C vers la catégorie B ont été obtenues. Le détail de la répartition et les 

Noms des promus sont détaillés dans les tableaux ci-dessous : 

 

SECTEUR CENTRALE : 5 promotions 
 

NOM – PRENOM AFFECTATION 

CENTRALE 

CUPIT Julienne DARES 

TROTTE-DELAVAL Catherine DGCS 

BILLAUD Christina Nicole Catherine DGEFP 

SAINTE-ROSE Claudette DICOM 

LASSERRE Elisabeth DSS 

 

SECTEUR ARS : 10 promotions 
 

NOM – PRENOM AFFECTATION 

AUVERGNE/RHONE-ALPES 

FORCI Martine ARS 69 

BOURGOGNE FRANCHE-COMTE 

HERZOG Claire ARS 21 

BRETAGNE 

BOUGEL Annick ARS 35 

GRAND-EST 

BOUDESOCQUE Corinne ARS DD10 

ILE-DE-FRANCE 

DENJEAN Annick ARS DD95 

NORMANDIE 

PETIT Nadine ARS 76 

OCCITANIE 

AZAM Karima ARS 34 

Pays de la Loire 

PRAUD Jacqueline ARS 44 

PACA 



EUILLOT Brigitte 

CHANESSIAN Brigitte (arbitrage) 

ARS DD05 

ARS 13 

GUADELOUPE 

HUBERT- LOEBAU Olga ARS 

 

 

SECTEUR COHESION SOCIALE : 10 promotions 
 

NOM – PRENOM AFFECTATION 

AUVERGNE/RHONE-ALPES 

GAMOT Christiane DRDJSCS Clermont-Ferrand 

CENTRE VAL-DE-LOIRE 

BETOURNE Corinne DRDJSCS Centre 

CORSE 

STEFANI Dominique DDCSPP Corse du Sud 

ILE-DE-FRANCE 

AMBROISE Marie-Agnès DDCS Val de Marne 

NORMANDIE 

YVON Patricia DRDJSCS Caen 

OCCITANIE 

VILLA Martine DDCS Haute-Garonne 

CASTAING Marie-Laure DDCSPP Aude 

Pays de la Loire 

BORNE Christiane DRDJSCS Nantes 

PACA 

BERLINGHI Simone DRDJSCS Marseille 

MARTINIQUE 

BERGERON Nadège DJSCS 

 

 

SECTEUR TRAVAIL : 15 promotions 
 

 

NOM – PRENOM AFFECTATION 

AUVERGNE/RHONE-ALPES 

GARDES Nadine DIRECCTE Rhône-Alpes 



BRECHET Joëlle DIRECCTE Rhône-Alpes 

BOURGOGNE FRANCHE-COMTE 

LEGENDRE Alain UD 58 

BRETAGNE 

BEAUCIEL Françoise DIRECCTE Bretagne 

DONARS Chantal UD 56 

CENTRE VAL-DE-LOIRE 

PICHON Marie-Dominique UD 37 

CORSE 

COURTY Pascale DIRECCTE Corse 

GRAND-EST 

BERGERET Nadine UD 54 

HAUTS DE FRANCE 

DEBUIGNE Karine UD 59 

DELVILLE Isabelle DIRECCTE Hauts de France 

ILE DE FRANCE 

HUGEROT Claudine UD 93 

VIERA Véronique UD 78 

NORMANDIE 

PARIN Sylvie DIRECCTE Normandie 

NOUVELLE AQUITAINE 

NICOT Sylvie UD 87 

MARTINIQUE 

VALEY Louise DIECCTE Martinique 

 

ETABLISSEMENTS : 2 promotions 

 
NOM – PRENOM AFFECTATION 

Etablissements 

CHAMPALAUNE Gwenaëlle EHESP 

BARTHELEMY Pascale INJS Paris 

 

PERSONNELS DETACHES PNA : 1 promotion 

 



NOM – PRENOM AFFECTATION 

 

RICHARD Martine CH de la Côte Fleurie (Normandie) 

 

 

PERSONNNELS D.T.A.S. : 1 promotion 

 
 

 

XII – Questions diverses 

 

 

Pas de questions diverses. 

 

 

 

 

 

Vos représentantes 
Patrice BRISSAT 

@ patrice.brissat@eure-et-loir.gouv.fr 

� 02 37 20 31 86 

DRJSCS Eure et Loir 

Adeline MARTIN 

@ adeline.martin@direccte.gouv.fr 

� 01 70 96 15 33 

DIRECCTE Ile-de-France 

Chantal LUZURIER 

@ chantal.luzurier@direccte.gouv.fr 

� 04 94 09 64 81 

DIRECCTE UD Var 

Philippe CONSTANT 

@ Philippe.constant@ars.sante.gouv.fr 

� 05 57 01 46 74 

ARS Nouvelle Aquitaine siège 

 
 


