CAP DES SECRETAIRES ADMINISTRATIFS
RELEVANT DES MINISTRES CHARGES DES AFFAIRES SOCIALES

DU 13 décembre 2013
La CAP est présidée par Monsieur LE NOZAHIC de la DRH

Déclaration liminaire des élus CGT

Nous avons tous un devoir, c’est de prendre conscience que I’ austérité n’est pas une fatalité économique,
mais un choix idéologique de la classe dirigeante qui a pour seule volonté de détruire les acquis sociaux de
tous les salariés et de dépecer le service public issu des principes du Conseil National de la
Résistance---.pour le livrer, avec la complicité du gouvernement, aux appétits d’'intéréts privés.

Sans cette prise de conscience, sans un retour aux valeurs de solidarité, les militants syndicaux seuls ne
pourront arréter la machine de guerre qui est en marche contre 'ensemble des salariés du public et du privé
et contre le service public.

C’est tout ce contexte qui gréve les travaux de notre CAP de plus en plus chaque année.

Au moyen de son bras armé, le tandem Bercy-DGAFP, le gouvernement a réduit a misére les possibilités
d’évolutions de carriére avec les fusions de corps a marche forcée, avec leur cortége de situations
ubuesques.

Les taux de 10 % et 7,5 % qui sont appliqués aux tableaux d’avancement sont outrageusement
insuffisants et avant méme que les débats ne commencent, nous ne pouvons une fois de plus que
dénoncer le fait que les agents, ceux qui ont permis a nos services de tenir dans la tempéte depuis 2007,
n’ont plus de possibilité de déroulement de carriére.

Tant que les ratios seront a ce niveau de misére, les représentants ne pourront pas remédier en CAP aux
conséquences mathématiques qui en découlent avec des structures pourvues une année sur 3 et le nombre
affligeant de collégues que nous verrons encore une fois partir en retraite sans promotion. Ceci malgré une
ancienneté plus que conséquente et un acquis professionnel qui demeurera méconnu.

La CGT maintient son exigence de voir les ratios de promotion au minimum triplés, aussi bien pour

I” examen professionnel que le tableau d’ avancement.

Les mutations du secteur travail s’'inscrivent dans la méme logique, avec des postes vacants sur lesquels
des agents ont postulé, et qui ne seront pas pourvus au motif que le plafond d’emploi est dépassé.

Le « Ministére fort » voulu par la réforme Sapin, c’est -83 catégories C, -396 postes de B et +271 postes de
A. Le solde est négatif.

Une administration forte ¢’ est des agents en nombre suffisant, bien rémunérés et respectés dans leur
travail.

La CGT exige I’ arrét immédiat de la MAP et de la réforme de I’ Etat.

Pour mieux démoraliser les agents et briser les velléités de résistance, une « boite a outils » a été mise
entre les mains des supérieurs hiérarchiques estampillée « management a la carte»

L’évaluation, la modulation des primes, les réductions d’anciennetés et la PFR déja appliquées a nos
collegues de I'ex Equipement en font parties.

Pour atteindre ses objectifs, le manager est sous pression et la tentation d’abuser de son pouvoir a
I'encontre de subordonné(e)s se fait de plus en plus pressante :

-pour justifier un refus de promotion ou une baisse de la PFR, les fiches de postes (quand elles existent) ne
retracent pas la totalité de I'activité des agents.

-les incitations indirectes vers la sortie se multiplient avec I'envoi de listes de postes vacants a certains

agents, quand ces derniers ne sont pas invités a faire des demandes de détachement vers d’autres
administrations.
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Rien n’ annonce un avenir meilleur, le rapport Pécheur qui vient d’étre publié se situe dans la droite ligne du
livre blanc de la fonction publique paru en 2007.

Chacun doit le lire, s’ en emparer, prendre connaissance de I’analyse que la CGT a commencé et va
continuer de faire. Personne ne pourra dire je ne savais pas.

La CGT demande a chacun de s’ engager dans le combat sans lequel nous ne pourrons rien.

ASSEMBLEE PLENIERE N° 1

Pointn®1:

Mise a jour du réglement intérieur de la CAP

Pointn°2:
Etat d'avancement du procées-verbal de la CAP du 27 février 2013 (tableau d'avancement)

Le pv est en cours de rédaction et sera porté a la connaissance des membres de la CAP prochainement.

Point n° 3:

Approbation de la liste des lauréats de I’examen professionnel de secrétaire administratif de classe
supérieure et de classe exceptionnelle au titre de I’année 2013 et de I'examen professionnalisé de
secrétaire administratif au titre de I'année 2013 (Sauvadet)

Pointn°4:

Titularisation de secrétaires administratifs relevant des ministres chargés des affaires sociales
Tableau 1 : information sur les titularisations validées par la CAP du 14 juin 2013 :

Tableau 2 : Titularisations & examiner.

Pour les précisions individuelles vous concernant, contactez vos élus.

Pointn°5:
Examen d'une demande de prolongation de stage (SACN)
Une demande de prolongation de 6 mois est présentée devant la CAP.

Pour les précisions individuelles vous concernant, contactez vos élus.

Point n°6:

Titularisation de travailleurs handicapés recrutés en application de I'article 27 de la loi n° 84-16 du
11 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique de I’Etat.

4 dossiers de titularisation sont présentés a la CAP.

Pour les précisions individuelles vous concernant, contactez vos élus.

Pointn° 7:
Examen de la situation d'un travailleur handicapé stagiaire

Pour les précisions individuelles vous concernant, contactez vos élus.
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Point n° 8:

Examen des demandes de prise en charge dans le corps des secrétaires administratifs relevant des

ministres chargés des affaires sociales (PEC au titre de I’article 60 (régularisation) — PEC par

intégration directe)

Prise en charge par voie de détachement dans le corps des secrétaires administratifs relevant des ministres chargés
des affaires sociales en application de I'article 28 du décret n° 2009-1388 du 11 novembre 2009 relatif aux dispositions
statutaires communes applicables aux corps des secrétaires administratifs relevant des ministres chargés des affaires
sociales et de I'article 60 de la loi n° 84-16 du 11 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives a la fonction

publique de I'Etat

Tableau 1

NOM - Prénom Administration d’origine Affectation
HIRCHI Céline Ministére de la Justice ARS Franche-Comté
STINNEN Aline Université de Lorraine DRJSCS Alsace

PARADIS Jocelyne

Ministére de la défense

DRJSCS Champagne Ardenne

MICHOTTE Jean-Pierre

Ministére de l'intérieur

CREPS Poitou-Charentes

WEILL Sylvie

Ville de Paris

ARS Rhoéne-Alpes

LEPINE David

Observatoire de Paris

ARS lle de France

BARBARA Caroline

Ministére de la Défense

ARS Auvergne

JOUZEAU Claudine

Conseil général du Rhéne

ARS Rhone-Alpes

LOUNIS Jacques

Ministére de la justice

ARS Basse Normandie

PETITIE Patrick

Assistance publique des hopitaux de Paris

ARS lle de France

DREVET Eric Mairie de Vénissieux DRJSCS Rhone-Alpes
GUERNICHE Mohrad Ministere de la justice DRJSCS PACA
JOLY Emeline Préfecture du Rhone DDCS de I'Hérault

ZAHZOUT Mohamed

Mairie de Courbevoie

DRHIL UT Hauts de Seine

AUNE Pascale

Conseil général de la Manche

DSS

HUARD Laura

Ministére de I'éducation nationale
(académie de Paris)

DIRECCTE lle de France

DAUVILLIERS Marc

DRFIP Hte Normandie

DDCS76

SZYMKOWIAK Martine

Académie de Créteil

DFAS

PERINE Myriam

CNFPT de Nancy

DDCS du Rhéne

DUPRAT Jean

Ville de Saint Priest

DDCS du Rhéne

LAMIGE Pierre

Direction des finances publiques

ARS Pays de la Loire

THIBAULT BRIATTE Ingrid ONF DDCS Oise
LUCON Catherine Ministére de I'intérieur DDCS Vienne
MARCAULT Sabrina Université d’Angers DDCSPP llle-et-Vilaine
KEITA Aminata Ville de Fontenay aux Roses ASCE
BERTIN Cynthia INRA DRH1B
LECOCQ Annie INRA DRJSCS Auvergne
BASSET Sébastien Armée de l'air DRJSCS Alsace
GALINDO Nelly INSERM DRJSCS Alsace
MAIZEROI Marie-Claude IRJS (Sorbonne) DRHIL UT des Hauts de Seine
PAPILLAUD Delphine Mairie de Longeron DDCS de l'Allier

MOGENTALE Nadine

Ministére de I'éducation nationale

DGEF (ex SGlI)
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OBLICOQ Valéry

Ministére de la Défense

DRH/SD1D

EFFRAY Géraldine

Ministére de I'éducation nationale

INJA

Tableau 2

Prises en charge par voie d’intégration directe

(AGENTS DEJA AFFECTES SUR PLACE)

NOM - Prénom

Administration d’origine

Affectation

VAREZ Christophe

Jeunesse et sports

DRJSCS Nord Pas de Calais

MESBAH Narima

Agence de services et de paiement

DGCS

(POUR INFORMATION : AGENTS PRIS EN CHARGE A LA CAP DU MOIS DE MAI 2013 ET

INTEGRES A LA MEME DATE)

NOM - Prénom

Administration d’origine

Affectation

PILLU Fabrice

Ministere de la défense

DDCS de I'lsére

CIURLIK Pascal

Ministére de I'éducation nationale

DDCS du Pas de Calais

CORDIER Jean-Philippe

Caisse nationale militaire de SS

DDCS de la Drome

Par voie de détachement

(POUR INFORMATION : AGENTS PRIS EN CHARGE PAR VOIE DE DETACHEMENT

NOM - Prénom

Administration d’origine

Affectation

ROQUES Dany

Jeunesse et Sports

DRJSCS Midi Pyrénées

BUSSODE Claudie

TNAB

ARS Rhéne-Alpes

BARCELLONA Florence

CHRU Lille

ARS Nord pas de calais

AGENTS MUTES EN PNA

NOM - Prénom

Administration d’origine

Affectation

BONI Patricia

ARS DTD Val D’'OISE

ENIM Poitou Charentes

Point n° 9:

Examen des demandes d’intégration dans le corps des secrétaires administratifs relevant des
ministres chargés des affaires sociales

En application de I'article 29 du décret n°® 2009-1388 du 11 novembre 2009 relatif
aux dispositions statutaires communes applicables au corps des secrétaires administratifs

relevant

Des ministres chargés des affaires sociales

NOM - Prénom

Administration d’origine

Affectation

HERNU Emilie

EPSM du Morbihan

ARS Nord Pas de Calais

BARATIN Pascal

Mairie d’Olivet (45)

ARS Centre

DELORT Laurence

Ministére de la justice

DRJSCS Centre
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POLI Patricia Centre d’'action sociale de la Ville de Paris ARS Nord Pas de Calais
BRIANTO Sandra Conseil général des Hautes Alpes ARS Centre
LE NINIVIN David La Poste DARES
BARDON SEON Michéle Ministere de I'Intérieur ARS Aquitaine
GRANGE DIT LAPLACE Ministére de I'Intérieur ARS Aguitaine
Laurence
CLERCQ Guy Ministére de la Défense ARS Aquitaine
BORDERIE Francoise Mairie de Maison Lafitte DREES

VELAZCO Nathalie

Communauté de communes de Roussillon

ARS Languedoc Roussillon

Conflent
GUTTIEREZ-CONNEZ Anne CNRS ARS DTD Dordogne
GAVOILLE Jacqueline Contrdleur du travail UT 69 DDCSPP Charente (MDPH)
HILLAIRIN Véronique AP-HP Paris ARS Languedoc Roussillon

Point n° 10 :

Point sur les suites de la CAP mutation du 23 mai 2013

(tableau n° 1)

INFORMATIONS MEMBRES DE LA CAP

AGENTS CLASSES AYANT OBTENU UNE MUTATION OU UN DETACHEMENT

SUITE CAP DU 23 MAI 2013
Nom Affectation Affectation Date d'effet
Prénom administrative & la date [administrative obtenue

de la CAP
BELLANGER Nadine DRJSCS PACA DJSCS de Mayotte 01/08/2013
KOALA Florette Ministére de l'intérieur DDCS Charentes 01/09/2013
CHOCOT Cyril Ministére de la Défense |DRJSCS Centre 01/09/2013
CLEMENT Patricia Ville de Paris DRJSCS Rhone-Alpes 01/09/2013

ARS DTD Pyrénées

PERY Martine DDCS Essonne Atlantigues 01/10/2013

ARS DTD Seine Saint
SMOCK Chantal Denis DJSCS Guyane 23/09/2013
HEURTELOUP Danielle Université d'Evry ARS Midi Pyrénées 01/06/2013
POTIER Annie Hépital de Houdan ARS Midi Pyrénées 01/09/2013
SERE Evelyne ARS PACA ARS DTD du Var 01/10/2013
ZATAR Djamel ARS DTD Alpes Maritimes|/ARS DTD du Var 01/10/2013

Ministére de I'éducation |ARS Languedoc-
BONDAR Evelyne nationale Roussillon 01/11/2013

(tableau n° 2)
INFORMATION MEMBRES DE LA CAP
AGENTS MUTES
AU TITRE DE L’ANNEE 2013
NOM Prénom Affectation Mutation Date d’effet

SMOCK Chantal ARS DTD Seine-Saint-Denis [DJSCS Guyane 23/09/2013
LOPES Fabienne Ministere de I'écologie DRJSCS PACA 01/09/2013
LAURAIN \Véronique ARS lle-de-France ARS DTD Hauts-de-seine | 01/11/2013
HIMIDI Zalihata DDCS des Hauts de Seine  |DRH/SD1D 01/01/2014

(tableau n° 3)
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INFORMATIONS MEMBRES DE LA CAP
AGENTS S'ETANT DESISTE DE LEUR DEMANDE DE MUTATION OU DE DETACHEMENT
CAP du 23 mai 2013

Nom et Prénom

Affectation administrative a
la date de la CAP

Affectation refusée

Observations

FERRER Mathieu

DGT

ARS Languedoc Roussillon

suite réussite IRA

GOUGEON Christéle

gendarmerie nationale

DDCS Bouches du Rhoéne

GERNIDY Nathalie

conseil général du Vaucluse

ARS DTD du Val de Marne

TOURNOIS Claire

ARS DTD du Val d'Oise

ARS Rhbne Alpes

suite réussite IASS

LANDAS Maryvonne

DDCSPP de I'Orne

DRJSCS Basse Normandie

KADRI Nassera

ARS

DTD de Paris

Midi Pyrénées

THIERY Bérangére

ARS

DTD des Yvelines

ARS lle de France

(tableau n° 4)

INFORMATIONS MEMBRES DE LA CAP
AGENTS AYANT OBTENU UNE MUTATION EN INTRA RESIDENCE DEPUIS LA CAP DU 14 JUIN 2013

Nom Prénom Affe‘ctation administrative| Affectation administrative | Date d'effet
ala date de la CAP obtenue

GIMEL-HAMZA Marie-France | ARS DTD des Bouches du ARS PACA 10/09/2013
Rhbéne

IBORRA Jean-Francois | ARS DTD des Bouches du ARS PACA 10/09/2013
Rhbéne

NOIRET Richard ARS lle de France INJS Paris 26/08/2013

RALLO Francois ARS Nord Pas de Calais |DRJSCS Nord Pas de Calais| 26/08/2013

GOURECHE Safi ARS DTD de Paris DRH 14/08/2013

RIVAL Hélene ARS Languedoc-Roussillon DDCS de I'Hérault 01/09/2013

JOUVENNE Hélene ARS PACA DDCS des Bouches du 01/10/2013

Rhdéne

BRETON Francois-Xavier| DIRECCTE lle de France DIRECCTE UT Paris 01/09/2013

LAVANANT Gaélle DRJSCS lle de France DGCS 15/10/2013

MUNGANGA-MANGA Emma ARS lle de France DGCS 01/09/2013

ASSADI MANGAI Soraya ARS lle de France DRHIL lle de France 01/09/2013

JUDALET-POTTIER Aurélia ARS des Pays de la Loire | DDCS de la Loire Atlantique | 01/01/2014

SALOME Myriam ARS PACA ARS DTD des Bouches du | 01/10/2013

Rhbéne

CHATAIGNIER Madeleine ARS Auvergne DRJSCS Auvergne 15/10/2013

DECAMPENAIRE Josiane ARS DTD des Bouches du ARS PACA 01/10/2013
Rhéne

MULLER Christine DRJSCS Alsace DDCS Bas Rhin 01/10/2013

HABOUZIT Nathalie Mairie de Lyon ARS Rhone Alpes 01/11/2013

(détachement)
POUCET Sylvie DIRECCTE lle de France DRH SD3 01/12/2013
DUMONT Pascal ARS DTD du Loiret ARS du Centre 01/10/2013
Point n°11 :

Examen des candidatures relatives aux 2éme et 3éme avis de vacance (secteur travail)

Pour les précisions individuelles vous concernant, contactez vos élus

Point n°12 :

Examen de I'attribution des réductions d’ancienneté au titre de ’année 2012

La CAP demande de la part des gestionnaires locaux un minimum de transparence quant a ces éléments. Seules

sont portées a la connaissance des agents les RA attribuées.
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I ASSEMBLEE RESTREINTE N° 1

Point n° 13 :
Examen du tableau d’avancement au grade de
Secrétaire administratif de classe supérieure

Relevant des ministres chargés des affaires sociales au titre de I'année 2014

(avec les réserves d’'usage et sauf erreurs ou omissions)

Seules les promotions sont retranscrites ci-aprés. Pour les interventions ou mentions relatives a votre
dossier, contactez vos élus.

RAPPEL des conditions a remplir :

Avoir atteint au plus tard le 31 décembre 2014 le 6eme échelon de la classe normale depuis
au moins 1 an et justifier de 5 ans de services publics accomplis en qualité de
fonctionnaire civil dans un corps de B

Le ratio de promotion applicable est de 10%.

Centrale Travalil

Affectation adm. Nom
TRAVAIL DIVISION DES CABINETS TESTAS Marie-Christine
TRAVAIL DAGEMO LEFRANC Monique
TRAVAIL DAGEMO LEMOR Agnes
TRAVAIL DARES LETELLIER Marie-Dominique

Centrale Santé

Affect. Admin. Nom
SANTE CNG PHILIPPON Isabelle
SANTE DAFIIS DAGRON Fabrice
SANTE DAFIIS PARE Laurent
SANTE DGCS Arbitrage ministériel
SANTE DICOM MODJTABAI Jocelyne
SANTE DREES GUEMIAH Fatima
SANTE DRH RANNOU Isabelle
SANTE DSS HAUTION Jean-Marc
SANTE SGlI Arbitrage ministériel

SERVICES déconcentrés - ARS

Affect. Admin. Nom
ARS ALSACE Bonneville Katia
ARS AQUITAINE LEMAITRE Sylvie
ARS AQUITAINE DELAS Helene
ARS AUVERGNE ADIER Annick
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ARS BASSE NORMANDIE
ARS BOURGOGNE

ARS BRETAGNE

ARS CENTRE

ARS CHAMPAGNE ARDENNE
ARS HAUTE NORMANDIE
ARS ILE DE France

ARS ILE DE France

ARS ILE DE France

ARS ILE DE France

ARS LANGUEDOC ROUSSILLON
ARS LORRAINE

ARS LORRAINE

ARS MIDI PYRENEES

ARS MIDI PYRENEES

ARS NORD PAS DE CALAIS
ARS NORD PAS DE CALAIS
ARS PACA

ARS PACA

ARS PACA

ARS PAYS DE LOIRE

ARS PAYS DE LOIRE

ARS PICARDIE

ARS POITOU CHARENTES
ARS RHONE ALPES

ARS RHONE ALPES

ARS GUADELOUPE

ARS MARTINIQUE

ARS OCEAN INDIEN

LAISNEY Carine
BUISSON Frangoise
CABEDOCE Helene
Arbitrage ministériel
LIGER Isabelle
HEDOUIN Sylvaine
DUBAILLE Gisele
DESTOUCHES Beatrice
BIOT Dominique
LASSERON Martine
LEPOUDERE Daniele
RISSE Helene
REMILLON Sylvie
CAMOREYT Karine
RIPOLL Pascal
CANONNE Michéle
PAQUES Patricia
GARCIA Aline
GUIGON Ghislaine
BARRAL Bernard
BELLOT Patricia
CARBALLO Béatrice
SLIPECKI Thierry
LAFARGE Chantal
DESBREE Nathalie
CHAUDIER Delphine
BROCHANT Beatrice
MALBERT Céline
CAZENAVE Joélle

Services déconcentrés - DRJISCS

Affect. Admin.
DRJSCS AQUITAINE
DRJSCS AUVERGNE
DRJSCS BASSE NORMANDIE
DRJSCS BOURGOGNE
DRJSCS BRETAGNE
DRJSCS CENTRE
DRJSCS CORSE
DRIJSCS ILE DE France
DRJSCS ILE DE France
DRJSCS ILE DE France

Nom
SERMADIRAS Josette
OUBBATI Anne-Marie
LE BORGNE Laurence
LESAINT Laure
DUBUISSERT Gilles
Arbitrage ministériel

FIESCHI, Marie-Joséphine

FILOCHE Claudine
GOHORY Laurence
PERY Martine
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DRJSCS LANGUEDOC ROUSSILLON
DRIJSCS LIMOUSIN

DRJSCS LORRAINE

DRJSCS MIDI-PYRENEES
DRJSCS NORD PAS DE CALAIS
DRJSCS NORD PAS DE CALAIS
DRJSCS PACA

DRIJSCS PAYS DE LOIRE
DRIJSCS PICARDIE

DRJSCS POITOU CHARENTES
DRJSCS RHONE-ALPES
DRJSCS RHONE-ALPES
DRJSCS REUNION

Services territoriaux - Direccte

Affect. Admin.
DIRECCTE AQUITAINE
DIRECCTE AUVERGNE
DIRECCTE BRETAGNE
DIRECCTE CENTRE
DIRECCTE HAUTE-NORMANDIE
DIRECCTE ILE DE FRANCE
DIRECCTE ILE DE FRANCE
DIRECCTE ILE DE FRANCE
DIRECCTE ILE DE FRANCE
DIRECCTE LANGUEDOC-ROUSSILLON
DIRECCTE LIMOUSIN
DIRECCTE LORRAINE
DIRECCTE MIDI PYRENEES
DIRECCTE NORD PAS DE CALAIS
DIRECCTE PACA
DIRECCTE POITOU CHARENTES
DIRECCTE RHONE-ALPES
DIECCTE GUADELOUPE
SANTE Etablissements - Cleiss
SANTE Etablissements - OFlI
SANTE - DETACHES
SANTE - DETACHES

DTAS : 2 postes

FAYOLLE, Michelle
BARANGER Pierre-Jean
SINGER Annick
GENTILLET Monique
ROBILLARD Dominique
PAMART Géry

PERRY Aline

GUEGUEN Renée
MARTIN Herve
DESCOUX Marie France
Arbitrage ministériel
TARDY Michel
QUIMBRE Armelle

Nom
FERARD Irene
PUTHOD Marie-Héléne
TANGUY Danielle
MILLET Christine
SAID Sylvie
ROGISSART Corinne
DRAON Josiane
CORBIN Marie-Christine
MINNE Corinne
VIGNERON Viviane
LAMOUREUX Marie-Claire
MANTULET Patrick
BOUAT Claudie
MARCQ Marie-Joélle
SAILLARD Dominique Marie
NAUGE Josiane
BRUN Nadine
Arbitrage ministériel
LECA, Marie-Laure
ARAD)J, Bakhta
BAILLEAU, Guillaume
GUILLERM, Sandrine
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I ASSEMBLEE RESTREINTE N° 2

Point n°14 :
Examen du tableau d’avancement au grade de
Secrétaire administratif de classe exceptionnelle

relevant des ministres chargés des affaires sociales au titre de I’année 2014

(avec les réserves d’usage et sauf erreurs ou omissions)

Seules les promotions sont retranscrites ci-aprés. Pour les interventions ou mentions relatives a votre
dossier, contactez vos élus.

RAPPEL des conditions a remplir :
SA de classe supérieure ayant atteint au plus tard le 31 décembre 2014 le 6eme €chelon de
son grade depuis un an et justifiant d’au moins 5 ans de services publics.

Le ratio de promotion applicable est de 7,5 %.
62 postes sont ouverts a la promotion avec une répartition au tableau d’avancement de 41
et 21 au titre de 'examen professionnel

Centrale Santé

Affect. Admin. Nom
SANTE DIVISION DES CABINETS | DAVIOT Martine
SANTE DIVISION DES CABINETS | MARIETTE Gérard

SANTE CNG BELLEMARE Yolande

SANTE DAFIIS DENEL Ginette

SANTE DAFIIS LAMBERT Ghislaine

SANTE DREES BELLOSO Lydie

SANTE DRH FONSECA GONCALVES Marie-Thérese
SANTE SGlI BRASSEUR Dominique

Centrale Travalil

Région Nom
TRAVAIL DIVISION DES CABINETS Z0OZI Marie-Frantz Monique
TRAVAIL DAGEMO MOUTON-BENOIT Fabrice

Services déconcentrés - ARS

Affect. Admin. Nom
ARS BASSE NORMANDIE ETHUIN Philippe
ARS BOURGOGNE PUISSEGUR Nadine
ARS CENTRE GUENON Isabelle
ARS CHAMPAGNE ARDENNE MAGNETTE Michel
ARS ILE DE France BRANDON Thérese

Page 10 sur 12



ARS ILE DE France FOUQUET Nicole
ARS LANGUEDOC ROUSSILLON | PORTA Catherine

ARS LORRAINE THERET Patricia

ARS MIDI PYRENEES RICH Carmen

ARS NORD PAS DE CALAIS Arbitrage ministériel
ARS PACA CHARDON Marc

ARS PAYS DE LOIRE THEUREAUX Alain

ARS POITOU CHARENTES Arbitrage ministériel
ARS RHONE ALPES MAUREL Herve

ARS GUADELOUPE SAINT VAL Marie Chantal

Services déconcentrés - DRIJSCS

Affect. Admin. Nom
DRJSCS AQUITAINE LAMOUREUX Daniel
DRJSCS AUVERGNE MONIOT Christine
DRJSCS BOURGOGNE GILLET Catherine
DRJSCS CORSE SILVERT Christine
DRJSCS ILE DE France SELLIER Murielle
DRIJSCS ILE DE France LE GOFF KARTTI Marie-Héléne
DRIJSCS ILE DE France CHEYERE Jean-Luc
DRJSCS LIMOUSIN MANDAVY Brigitte
DRJSCS LORRAINE BOULANGER Fabrizia
E,EJLSA%S NORD PAS DE VERTRAY Dominique
DRIJSCS PACA LEFEVRE Jean-Pierre
DRJSCS PAYS DE LOIRE SAGAR Michele
DRJSCS RHONE ALPES QUINTIN Josette
DRJSCS RHONE ALPES DEJEAN Denys
DRJSCS GUADELOUPE FIGARO Nita

ETABLISSEMENT INJS METZ | BOUR, Mireille
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IV ASSEMBLEE RESTREINTE N° 3

Point n°15:
Examen des recours a I’encontre d’un entretien professionnel 2012 (SACN)

Quatre recours sont présentés a la CAP. Un rejet, un avis favorable pour révision, une demande
d’'information complémentaire appuyée par 'ensemble des membres de la CAP et un arbitrage.

Pour toute précision individuelle vous concernant, contactez vos élus.

V ASSEMBLEE RESTREINTE N° 4

Point n°16 :
Examen des recours a I’encontre d’un entretien professionnel 2012 (SACE)

Deux recours sont présentés a la CAP. Les deux demandes de révision sont acceptées.
Pour toute précision individuelle vous concernant, contactez vos élus.

NB : Toute demande de révision de tout ou partie du compte rendu de I'entretien professionnel est a
effectuer par I'agent auprés de l'autorité hiérarchique, ceci dans un délai de 15 jours francs suivant la
notification de I'évaluation. L’autorité hiérarchique dispose d’'un délai de 15 jours & compter de la saisine
pour répondre.

L’exercice de ce recours hiérarchique est un préalable obligatoire a la saisine de la CAP compétente, dans
un délai d’'un mois a compter de la réponse de l'autorité hiérarchique.

Attention aux délais et aux destinataires du recours; tout faux pas en ce domaine rendrait
votre demande irrecevable !

VI ASSEMBLEE PLENIERE N° 2

Point n°17 : Questions diverses

Désignation d'un représentant du personnel titulaire a la Commission de réforme du ministére.

En ce qui concerne la CGT, vos représentants a la CAP des Samas sont :

SA Classe Normale :
CLOUTIER Béatrice (Titulaire, UT Direccte 34) beatrice.cloutier@direccte.gouv.fr,
BRISSAT Patrice (Suppléant, AC Sant¢) patrice.brissat@sg.social.gouv.fr — 01.40.56.40.59

SA Classe Supérieure :
DOPLAT Christian (Titulaire, DRISCS Auvergne) christian.doplat@drjscs.gouv.fr
SABADO Héléne (Suppléante, AC Travail) helene.sabado@travail.gouv.fr

SA Classe Exceptionnelle :
MERLE Catherine (Titulaire, Sidsic-ddcspp Allier) catherine.merle@allier.gouv.fr - 04.70.48.35.31
BAUDET Yolande (Suppléante, AC santé) yolande.baudet@sg.social.gouv.fr
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